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สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี 
คร้ังที่ 2/๒๕67 

วันศุกร์ท่ี  23  กุมภาพันธ์  2567 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี 

---------------------------            

 
เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น.  
นางสมหมาย  อินทรเพชร  หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี  เป็นประธานการประชุม  และได้
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่  1    เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1  หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี 
ท่ี กษ 0404/ว.31 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งต้ัง
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2567 ข้อ 4 สหกรณ์ ชุมนุมสหกรณ์ และสันนิบาตสหกรณ์ฯ ที่จัดตั้งขึ้นตาม 
พรบ. พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ข้อ 5 
สหกรณแ์ละชุมนุมตามมาตรา 33/1(4) (5) (6) (7) และมาตรา 101 ท่ีมีทุนของสหกรณ์ต้ังแต่ 50 ล้านบาท
ขึ้นไป และผลการจัดช้ันคุณภาพการควบคุมภายในระดับดีขึ้นไป ให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีสหกรณ์ตามระเบียบ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์เกี่ยวกับการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคอื่นเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ท้ังนี้ 
สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์ท่ีมีขนาดใหญ่ ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์
ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 ให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีมีรายช่ือในทะเบียน
กรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ประกาศ ณ วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2567  โดยยกเลิกระเบียบกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีสหกรณ ์พ.ศ.2565    

1.2   หนังสือสำนักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี ท่ี กษ 0406/ว.32 
                         ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง ขอส่งหลักสูตร “การสร้างองค์ความรู้ด้านบัญชี  สำหรับเกษตรกรท่ี

ได้รับการพักชำระหนี้” 
1.3   หนังสือสำนักบริหารกลาง กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ท่ี กษ 0401/ว.180 

ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง ขอเชิญรับฟังการบรรยายในโครงการส่งเสริมคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ผ่านระบบ Zoom Meeting ในวันท่ี 1 มีนาคม 2567 
เวลา 8.30 น.- 16.30 น.  

1.4  หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักบริหารกลาง ท่ี กษ 0401/ว.190  
ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 เรื ่อง ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี ให้แต่งกายด้วยเสื้อสีเหลืองที่มีตรา
สัญลักษณ์ในทุก ๆ วันจันทร์ หรือในโอกาสท่ีเหมาะสม แทนการแต่งกายด้วยแบบฟอร์ม โดยเริ่มต้ังแต่วันท่ี 
19 กุมภาพันธ์ 2567 พร้อมท้ังประดับธงตราสัญลักษณ์หน้าหน่วยงาน  

1.5 หนังสือสำนักบริหารกลาง ฝ่ายบริหารทั่ว ไป ที่  กษ 0401/ว .193  
ลงวัน ที่  18 กุมภาพันธ์  2567 เรื่อง  เอกสารแ จ้งเวียน เป็นประกาศกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
เรื ่อง  ประกาศเกียรติคุณข้าราชการพลเรือนดีเด่น กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ประจำปี พ.ศ.2566 
จำนวน 35 ราย ในจำนวนนี ้  มีข้าราชการ ใน  สตท.9  ได้รับการคัดเลือก  จำนวน  2 ราย คือ 
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นางสาวสิริลักษณ์  สงนุ้ย  นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ สตส.พัทลุง และนางสาวมาริแย บารอวา 
นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ สตส.นราธิวาส และพนักงานราชการดีเด่น สตท.9 ได้รับ
การคัดเลือก ระดับภาค คือ นางสาวสุวนิช  คงศรี นักวิชาการตรวจสอบบัญชี สตส.สงขลา  
                        1.6 หนัง สือศาลากลางจังหวัดปัตตานี ท่ี ปน 0017.5/ว.4436 ลงวัน ท่ี  
18 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง กิจกรรม “เข้าแถวเคารพธงชาติ สร้างความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์”ในทุกวันจันทร์ โดยแต่งกายด้วยเส้ือผ้าไทยสีเหลืองประดับเข็มท่ีระลึกพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 หรือประดับตราสัญลักษณ์งานเฉลิมพระเกียรติฯ  
                         1.7 หนังสือศาลากลางจังหวัดปัตตานี ท่ี ปน 0017.3/ว.4437 ลงวันท่ี 
18 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง การแต่งกายเพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 โดยให้แต่งกายด้วยเสื้อผ้าไทยสีเหลือง 
แทนการแต่งกายปกติ ในทุกวันจันทร์ท่ีเป็นวันทำการ และวันอังคารท่ีเป็นวันทำการให้แต่งกายด้วยเครื่องแบบ
กากคีอพับ 

 1.8 หนังสือจากศาลากลางจังหวัดปัตตานี ที่ ปน 0017.3/4499 ลงวันท่ี 
19 กุมภาพันธ์ 2567 เรื่อง ขอเชิญร่วมเป็นเจ้าภาพพิธีทอดผ่าป่ามหากุศล วัดนพวงศาราม (วัดใหม่) 
อำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี ในวันอาทิตย์ที่ 10 มีนาคม 2567  เพื่อนำเงินไปจัดซื้ออุปกรณ์กู้ภัยให้กับ
สมาคมกู้ชีพ กู้ภัยสันติปัตตานี และบูรณะกำแพงวัดพร้อมทำประตูปิด-เปิด(สแตนเลส)  
                              มติที่ประชุม รับทราบ                      

 
เร่ืองจากการประชุมหวัหน้าส่วนราชการในพื้นที่ สตท.9 คร้ังที่ 1/2567 วันศุกร์ที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567  
                         1.1 หนังสือสำนักส่งเสริมพัฒนาการบัญชีและถ่ายทอดเทคโนโลยี กลุ่มส่งเสริม
พัฒนาการบัญชีครัวเรือน ท่ี กษ 0406/ว3 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2567 เรื่อง การจัดการประชุมพิจารณา
คัดเลือกคณะกรรมการชมรมอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ผอ.ให้สำนักงานฯ ประชุมครูบัญชีอาสา
เพื่อคัดเลือกคณะกรรมการชมรมและคัดเลือกประธานชมรมจังหวัดละ 1 คน เพื่อ  สตท. จะดำเนินการ
คัดเลือกประธาน รองประธานส่งกรมฯ โดยนัดหมายให้พร้อมกันในวันท่ี  22  กุมภาพันธ์ 2567 และ
ช่วงบ่าย เวลา 13.00 น. ประธานชมรมและกรรมการอีก 2 ท่าน ประชุมผ่านระบบ Zoom  ให้จัดท่ี
สำนักงาน และพักรับประทานอาหารว่างและเครื่องด่ืม ดำเนินการแล้ว 
                               ปีหน้าครูบัญชีอาสาท่ีจะส่งเข้าประกวดควรเตรียมข้อมูลและคัดเลือกครูท่ีมี
ประสบการณ์ที่ปฏิบัติงานมาเป็นระยะเวลานาน เช่น ครูบัญชีอาสา ลุงสุกของ สตส.นราธิวาส ให้ทำบัญชี
ต่อเนื่อง การถอดบทเรียน ให้ถอดบทเรียนแยกต้นทุน /ไม่ถอดบทเรียนรวม  
          1.2 หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักบริหารกลาง ที่ กษ0401/ว 9 ลงวันที่ 
4 มกราคม 2567 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินงานโครงการส่งความสุขปีใหม่ มอบให้
เกษตรกร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ประจำปี พ.ศ. 2567  ดำเนินการแล้ว 
         1.3 หนังสือสำนักแผนงานและโครงการพิเศษ กลุ่มวิเ คราะห์งบประมาณ 
ที่  กษ  0402/16 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 เรื ่อง ขออนุมัติงบประมาณเพื ่อดำเนินการจัดทำ
โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์อย่างยั่งยืน  
            1.4 หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี  
ท่ี กษ 0404/ว 5 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2567 เรื่อง แจ้งเวียนระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
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การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม 
พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 19 ธันวาคม 2566 
         1.5 หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี        
ท่ี กษ 0404/ว7 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2567 เรื่อง แจ้งเปล่ียนแก้ไขช่ือ งบแสดงฐานะการเงิน เป็น 
งบฐานะการเงิน ซึ่งในการจัดทำงบการเงิน  ไม่ต้องคำนึงถึงปีบัญชี ให้ใช้งบฐานะทางการเงินได้เลย 
ผอ.ฝากให้แนะนำให้สหกรณ์เปลี่ยนมาใช้งบฐานะการเงิน  สำหรับสหกรณ์ที่ยัง ไม่แสดงความเห็น 
(เดิมจะต้องใช้กับสหกรณ์ท่ีมีปีทางบัญชีต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567) 
         1.6 หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ กองควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์  
ท่ี กษ 0421/ว7 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2567 เรื่อง แนวปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วย
การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ.2566  ผสบ.ภาคเอกชน กรณี
ผสบ.บัญชีหลักไม่สามารถปฏิบัติงานได้  ใหส้หกรณ์ใช้ผู้สอบบัญชีสำรองได้ (ท่ีได้รับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่)  
                                   ผอ.ฝาก กรณีท่ีผสบ.ภาครัฐ เข้าไปกำกับภาคเอกชน มีประเด็นท่ีผสบ. ไม่แนะนำ 
ผสบ.ต้องมีระเบียบ คู่มือ แนวปฏิบัติ เพื่อท่ีจะไปแนะนำ อย่าเลือกผู้สอบบัญชีเพียงคนเดียว ต้องมีการเลือก
ผู้สอบบัญชีสำรอง  และให้มอบอำนาจให้ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสามารถเลือกได้ เป็นเรื่องของการ
ปฏิบัติ ต้องซักซ้อมเพื่อเป็นการป้องกันการปฏิบัติท่ีผิดพลาด 
         1.7 หนังสือสหกรณ์ออมทรัพย์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จำกัด ท่ี สอ.กตส.32/2567  
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2567 เรื่อง การขออนุมัติการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ของสหกรณ์ 
                                   ผอ.ฝากให้สมาชิกใช้ Smart Member กันทุกคน 
         1.8 หนังสือศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กลุ่มพัฒนาระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ ท่ี กษ 0403/ว 40 ลงวันท่ี 23 มกราคม 2567 เรื่อง การพัฒนาและนำโปรแกรมระบบบัญชี
สหกรณ์ ชุดอัพเดต วันท่ี 28 ธันวาคม 2566 ออกใช้งาน  สตส.ต้องดำเนินการให้แล้วภายในเดือน 
กุมภาพันธ์ 2567 
                                   การอัพเดทโปรแกรม ให้ไอทีจังหวัดไปอัพเดทโปรแกรมของสหกรณ์ให้เรียบร้อย 
ผอ.ตามงานเดือนหน้า   
                                   ทะเบียนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรออนไลน์ สตส.ต้องอัพเดทให้เป็นปัจจุบัน 
เช่น สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรหยุดดำเนินธุรกิจ 
                            1.9  ผอ. แจ้ง โครงการพัฒนาศักยภาพพื้นท่ี จชต.จะมีเป้าหมาย ในสามจังหวัด คือ 
ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส  สำหรับสงขลาใน 4 อำเภอ ไม่มีเป้าหมาย จึงโอนให้ สตส.ปัตตานี   
ไปดำเนินการ โดยโอนท้ังงาน เงิน คน 
                                   สหกรณ์ท่ีมีผลขาดทุนขั้นต้น ขาดทุนเฉพาะธุรกิจ ผสบ.ภาครัฐไม่เขียนอะไรเลย 
ผอ.บอกว่าต้องเขียนข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายในของธุรกิจนั้น ๆ  
                                   กรณีท่ีสหกรณ์ได้รับชำระหนี้หลังวันส้ินปี สหกรณ์ต้องการปรบัปรุงรายการ เพื่อ
ลดค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ เรื่องนี้ต้องทำ เพราะงบการเงินเป็นของสหกรณ์ หากสหกรณ์ฟ้องร้องก็สามารถทำได้ 
(ซึ่ง ผอ.ให้ความสำคัญในเรื่องนี้) 
                                   การต้ังค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้ ฯ ต้องได้รับชำระหนี้เท่านั้น จึงจะปรับลดค่า
เผ่ือหนี้สงสัยจะสูญได้ (การแปลงสัญญาเงินกู้ ไม่ต้องลดค่าเผ่ือฯ เนื่องจากไม่ได้มีการชำระเงินจริง)  
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                                   การลดหย่อนต้องใช้วิธีการทดสอบตามวิธีท่ีเหมาะสม และต้องทำทุกเดือน 
นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ  
                                        อัตราว่าง พนักงานราชการท่ี สตส.ตรัง 1 ตำแหน่ง ควรขอใช้บัญชีของ 
สตส.สตูล , สำหรับ ชพ.ของ สตส.สตูล ต้องเปิดสอบ 
                                     การจัดอบรมของ สตท. 9 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงิน
การบัญชี กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์ที่ใช้โปรแกรม ในวันที่ 15 - 16 กุมภาพันธ์  2567 สตส.ปัตตานี 
มี 1 แห่ง คือสหกรณ์การเกษตรปิยาราตา-นทพ. จำกัด 
                                     การจัดอบรมของ สตท.9 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร 
ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ในวันท่ี 20 - 21  กุมภาพันธ์ 2567 ของ สตส.ปัตตานี มี 2 สหกรณ์  
                                   โครงการ Think & Do เป้าหมายใหม่ต้องทำงาน 4 ไตรมาส ดังนั้นใน
ไตรมาสท่ี 2 ต้องทำงาน 2 ครั้ง ให้ สำนักงานฯ วางแผนหลังวันท่ี 15 มีนาคม 2567  
                                     การบันทึกข้อมูลใน RM 2201, 2202 

1. กิจกรรมศึกษาธุรกิจ และประเมินความพร้อม,วางรูป  ให้คีย์คนละวัน 
ประเมิน 1 วัน  วางรูป 1 วัน  

2. กิจกรรมวางรูปแบบบัญชีและการควบคุมภายใน  คีย์วันเดียวกันได้ 
โครงการเสริมสร้างการจัดทำบัญชีครัวเรือน  เป้าหมายต้องมียุทธศาสตร์ 

ยางพารา 20 ปี และเป้าหมายผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงเกษตรกรและประชาชนท่ัวไป 
                                      RD1 (3101)  ศพก. ห้ามเบิกครุภัณฑ์  ให้ทำต้นทุนอาชีพ  
ปรับปรุงของใหม่ได้เลย 
                         
ระเบียบวาระที่   ๒    เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว  

                              - การประชุมครั้งท่ี 1/2567  เมือ่วันศุกร์ท่ี 27 มกราคม 2567  
                                มติท่ีประชุมรับรอง 

          
ระเบียบวาระท่ี   ๓    เร่ืองติดตามผลการประชุมคร้ังท่ีแล้ว         
                              - ติดตาม รายงานผลการปฏิบัติงานสหกรณ์ท่ีใช้ระบบกระดาษทำกอิเลคทรอนิกส์ ( EWP) 
                             สอบบัญชีประจำปี สกก.โคกโพธิ์ จำกัด อยู่ระหว่างดำเนินการ 
      
 ระเบียบวาระที่  4   เร่ืองการรายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567 ปัญหาอุปสรรค/  
                         แนวทางแก้ไข 
                         4.1  รายงานผลการปฏิบัติงานสอบบัญชี, งานโครงการฯและงานอื่น ๆ 
                              4.1.1 รายงานผลการปฏิบัติงาน  
                                        สายสอบบัญชีท่ี 1 
                                - สอบบัญชีระหว่างปี 3 สหกรณ์ ได้แก่ สกก.ปะนาเระ จำกัด,  
                                  สกก.ทุ่งลิปะสะโง จำกัด และ สกก.เพื่อการตลาดลูกค้า ธกส.ปัตตานี จำกัด 
                                        สายสอบบัญชีท่ี 2 
                                         - สอบบัญชีระหว่างปี 3 สหกรณ์ ได้แก่ สกก.หนองจิก จำกัด, สกก.ปาล์มน้ำมัน 
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                                       ปัตตานี จำกัด และ สกก.อิหซานจะรัง จำกัด 
                                       ตกแผนการตรวจสอบบัญชี 

1.  สกก.โคกพนัตัน จำกัด สหกรณอ์ยู่ระหว่างการบันทึกบัญชีให้เป็นปัจจุบัน 
                                       สายสอบบัญชีท่ี 3 
                                     - ตรวจแนะนำการเงินการบัญชี 2 สหกรณ์ ได้แก่ สกก.กะพ้อ จำกัด, 
                                       สกก.เครือข่ายแพะ - แกะปัตตานี จำกัด 
                                     - สอบบัญชีระหว่างปี 1 สหกรณ ์ได้แก่ สกก.กรป.กลาง มะปรางมัน จำกัด 
                                       สายสอบบัญชีท่ี 4 
                                     - ตรวจแนะนำการเงินการบัญชี 1 แห่ง ได้แก่ กลุ่มเกษตรกรทำนาบ้านยะรัง 
                                     - สอบบัญชีระหว่างปี 1 สหกรณ ์ได้แก่ สกก.โคกโพธิ์ จำกัด 
                                  - สอบบัญชีประจำปี 1 สหกรณ์ ได้แก่ สก.ประมงปัตตานี จำกัด  
                                       สายสอบบัญชีท่ี 5 
                                  - สอบบัญชีระหว่างปี 1 สหกรณ์ ได้แก่ สกก.เมืองปัตตานี จำกัด 
                         4.1.2  งานโครงการฯ 
                                      สายสอบบัญชีท่ี 1 
                                     - โครงการตรวจสอบความถูกต้องในการทำธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์
และสมาชิก สหกรณ์การเกษตรปิยาราตา - นทพ. จำกัด จำนวน 25 ราย 
                                   - โครงการนำร่องการใช้งานโปรแกรมระบบกระดาษทำการอิเล็กทรอนิกส์
เต็มระบบ (TeamSchedule, Team TEC และ TeamCentral) สหกรณ์การเกษตรทุ่งลิปะสะโง จำกัด  
                                 - โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์)  สหกรณ์การเกษตร 
ปิยาราตา - นทพ. จำกัด 
                                      สายสอบบัญชีท่ี 2 
                                    - โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร จำนวน 1 แห่ง คือ วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มปลาส้มบ้านปลักปรือ จำนวน 1 แห่ง 
                                    - โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน จำนวน 2 แห่ง คือ วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มเกษตรกรเล้ียงผ้ึงชันโรง บ้านสามยอด และ วิสาหกิจชุมชนบุหงาสะนอ 
                                    - โครงการจังหวัดเคล่ือนท่ี อำเภอสายบุรี จำนวน 1 ครั้ง 
                                      สายสอบบัญชีท่ี 3 
                                      - โครงการพฒันาศักยภาพของพื้นท่ี ซักซ้อมครูบัญชี จำนวน 13 ราย ฝึกอบรม
การจัดทำบญัชีรับ-จ่ายในครัวเรือน จำนวน 160 ราย 
                                      สายสอบบัญชีท่ี 4 
                                      - โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสร้างความเข็มแข็งแก่
สหกรณ์อย่างยั่งยืน สหกรณ์ประมงปัตตานี จำกัด 
                                 - โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม่) ซักซ้อมครูบัญชี 
จำนวน 1 ราย 
                                    - โครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี อำเภอปะนาเระ จำนวน 1 ครั้ง 
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                                      สายสอบบัญชีท่ี 5 
                                      - โครงการเสริมสร้างการจัดทำบัญชีครัวเรือน เพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับ
ครัวเรือน อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีเกษตรกร/ประชาชนท่ัวไป ชุมนุมคนทำบัญชีนำร่อง ซักซ้อมครูบัญชี 
จำนวน 1 ราย อบรมการจัดทำบัญชีรับ-จ่ายในครวัเรือน จำนวน 20 ราย 
                                      - โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่  ซักซ้อมครูบัญชี จำนวน 3 ราย 
อบรมการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ จำนวน 50 ราย 
                            ๔.๒ รายงานผลการปฏิบัติงาน IT และงานประชาสมัพันธ์  
                                 - ทำการติดตั้งโปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้น และเงินให้กู ้ และโปรแกรม
ระบบเงินรับฝาก เนื่องจากสหกรณ์ได้ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เครื่องใหม ่สหกรณ์การเกษตรทุ่งลิปะสะโง จำกัด 
                                 - รีโมท ทำการบันทึกยกยอดสินค้า พร้อมแนะนำวิธีการยกยอดโปรแกรมระบบ
สินค้า เวอร์ช่ัน 2.3 สหกรณก์ารเกษตร กรป.กลางมะปรางมันปัตตานี จำกัด  
                              - รีโมท ทำการถอนตัวอัพเดทของวินโดว์ วินโดว์มีการอัพเดท โปรแกรมสินค้า
และระบบบัญชีแยกประเภทดูรายงานไม่ได้ เนื่องจากรันด้วย Microsoft Edge สหกรณ์การเกษตร
ทุ่งลิปะสะโง จำกัด  
                              - รีโมท ทำการลงฐานข้อมูล ระบบบัญชีแยกประเภท (GL) ดูรายงานไม่ได้ 
ฟ้องคิวรี่ย์ เออเร่อ (Query Error)  สหกรณก์ารเกษตรปะนาเระ จำกัด 
                         -  รี โมท  ทำการลงฐานข้อมู ล ใหม่  ระบบส มาชิกและหุ้นและ เงิน ให้ กู้  
เข้ า โปรแกรมไม่ได้ ฟ้องเช่ือมต่อฐานข้อมูลไม่ได้ เกิดจากสหกรณ์เผลอไปลบไ ฟล์บางตัว เนื่องจาก
พื้นท่ี ไดร์ฟ C เต็ม สหกรณ์การเกษตรหนองจิก จำกัด 
                              - รีโมท ทำการกำหนดให้โปรแกรมรันด้วย Microsoft Edge โปรแกรมสินค้า 
เครื่องขายท่ี 2 ทำรายการไม่ได้ เนื่องจากรันด้วย Microsoft Edge ร้านสหกรณโ์รงพยาบาลปัตตานี จำกดั  
                              - รีโมท ทำการกำหนดให้โปรแกรมรันด้วย Microsoft Edge โปรแกรมสินค้า 
ดูรายงานไม่ได้ เนื่องจากรันด้วย Microsoft Edge สหกรณ ์สกต.ปัตตานี จำกัด  
                          ๔.๓  รายงานผลการเข้ารว่มประชุม/อบรม/สัมมนา  
                                - หัวหน้าสำนักงาน เข้าร่วมประชุม Zoom วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2567  
                                  โครงการและกิจกรรมงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ในพื้นท่ีสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ท่ี 9  

1.  โครงการงานเฉลิมพระเกียรติฯ  
- เตรียมเลือกเป้าหมายชุมชน 1 ชุมชน จำนวน 100 คนขึ้นไป ภายในเดือน 

มีนาคม 2567 (ไม่จำเป็นต้องเป็นเกษตรกรสามารถเลือกเป้าหมายได้ทั้งเด็กและผู้ใหญ่ เน้นกลุ่มที่เข้าไป
สอนบัญชแีล้วใช้ประโยชน์ได้จริง) 

- กระปุกออมสิน จังหวัดละ 100 กระปุก ป้ายไวนิล สมุดบัญชี ตามรูปแบบ 
กรมฯกำหนด 

- โครงการเริ่มเดือน เมษายน 2567 โดยการเข้าไปสอนบัญชี มอบกระปุก 
ออมสิน จัดกิจกรรมจิตอาสา 

2. ประชุมใหญ่ชมรมอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีผ่านทาง Zoom วันท่ี  
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22 กุมภาพันธ์ 2567  
-  ตัวแทนระดับจังหวัด ร่วมกับหัวหน้าสำนักงาน และเจ้าหน้าท่ีดูแลร่วมฟัง Zoom 
-  ให้ สตส. ส่งข้อมูลดังนี้ 

1. รายงานการประชุมชมรมฯ ระดับจังหวัด 
2. รายช่ือคณะกรรมการชมรมฯ ระดับจังหวัด 
3.   รายช่ือตัวแทนครูบัญชีเพื่อเป็นคณะกรรมการระดับภาค จำนวน 3 คน 
4. ภาพถ่ายการประชุมชมรมฯ   

3. โครงการ THINK & DO TOGETHER  
-   จัดประชุมท่ีสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี รุ่นท่ี 5 วันท่ี 

27 มีนาคม 2567 จำนวน 3 แห่ง (ปัตตานี ยะลา นราธิวาส) 
-   เป้าหมายต่อ 1 สหกรณ์ 

1. คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังคณะ หรือ อย่างน้อย 5 คน 
                                    2. ฝ่ายจัดการสหกรณ์ 2 คน (เจ้าหน้าท่ีบัญชีต้องมาร่วมด้วย เพราะ
รู้ข้อมูลมากท่ีสุด) 
                                          3. ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 1 คน หรือ 2 คน (ถ้าสหกรณ์มีมากกว่า 1 
คน) 
                                         4. ผู้ตรวจการสหกรณ์ 1 คน 
                                         5. ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 1 คน 
                                6 . ผู้ส ัง เ กตก าร ณ์  ( ผู ้ ช่ ว ย ผู้ส อ บ บัญ ชี  สห ก รณ์ล ะ  1  คน  แ ละ
หัวหน้าสำนักงาน 1 คน) 

4. โครงการอบรมการสอบทาน วันท่ี 27 – 28 กุมภาพันธ์ 2567 
-  ให้ทาง สำนักงานฯเตรียมประเด็นปัญหาท่ีพบเจอ และแนวทาง 

แก้ไขปัญหา 
5. โครงการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อป้องกันความเส่ียงการทุจริต 

ด้านดิจิทัลในสหกรณ์ 
                                    - ให้สำนักงานฯ ติดตามการแก้ไขข้อสังเกตของสหกรณ์ว่าดำเนินการ
แก้ไขอย่างไร 
                                 - คุณณัฏฐ์นรี  ฉิมประเสริฐ นักวิชาการตรวจสอบบัญชีปฏิบัติการ เข้าร่ว ม
ประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ เพื่อแก้ ไขปัญหาเกษตรกรอันเนื่องมาจากผลิตผล
การเกษตรระดับจังหวัด จั งหวัดปัตตานี  ครั้ ง ที่  1/2567 เมื่อวันศุกร์ ท่ี  2 กุมภาพันธ์  2567 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมหาดตะโละกาโปร์ อาคาร 3 ช้ัน 4 ศาลากลางจังหวัดปัตตานี โดยมี
นายชูชีพ  ธรรมเพชร รองผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี  (ด้านเศรษฐกิจ) เป็นประธานการประชุม 
ซึ่ง คพจ.ได้ประชุมเพื่อติดตามสถานการณ์การผลิตและการตลาดของปลากระพงขาวในจังหวัดปัตตานี 
เพื่อพิจารณาขอรับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุนรวมเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรโครงการเช่ือมโยง
การระบายจำหน่ายปลากระพง ปี 2567 
                             พิจารณาปริมาณผลผลิตปลากระพง ที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณจาก
กองทุนรวม เพื่อช่วยเหลือเกษตรกร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีมติเห็นชอบปริมาณผลผลิต
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ท่ีขอสนับสนุนเงินงบประมาณจากกองทุนรวมเพื่อช่วยเหลือ เกษตรกร ตามโครงการเชื่อมโยง
การระบายจำหน่ายปลากระพง ปี 2567 โดยเกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อนประสบปัญหาราคา
ปลากะพง ปี 2567 เกษตรกรได้รับความเดือดร้อนประสบปัญหาราคาปลากระพงตกต่ำจำนวน 
106 ราย ในพื้นท่ี 2 อำเภอ ได้แก่ อำเภอสายบุรี และอำเภอยะหริ่ง ปริมาณผลผลิตรวม 470 ตัน 
และมอบหมายให้สำนักงานพาณิชย์จังหวัดปัตตานี ดำเนินการแจ้งกรมการค้าภายใน เพื่อขอรับ
จัดสรรงบประมาณ 
                               กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์ ได้จัดสรรงบประมาณตามโครงการ
เชื่อมโยงการระบายจำหน่ายปลากระพง ปี 2567 ให้กับจังหวัดปัตตานี ในการดำเนินโครงการเพื่อ
ช่วยเหลือเกษตรกร รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 618,000.00 บาท 
                             สำหร ับ เอกสารหลักฐานของเกษตรกร ในการขอเบิก เง ินจากโครงการ
เชื่อมโยงการระบายจำหน่ายปลากระพง ปี 2567 จังหวัดปัตตานี ต้องมีการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
อย่างละเอียด เพื่อให้การเบิกจ่ายเกิดความโปร่งใสในการดำเนินโครงการฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา
หน่วยงานตรวจสอบเอกสารหลักฐานในการขอเบิกเงินชดเชย ดังนี้ 

1. สำนักงานพาณิชย์จังหวัดปัตตานี        จำนวน 2 คน 
2. สำนักงานประมงจังหวัดปัตตานี         จำนวน 1 คน 
3. สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี    จำนวน 1 คน 
4. สำนักงานสหกรณ์จังหวัดปัตตานี        จำนวน 1 คน 
5. สำนักงานคลังจังหวัดปัตตานี             จำนวน 1 คน 

                              สำหรับ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข ตามหนังสือฉบับนี้ 
                         ๔.๔  รายงานผลการปฏิบัติงานสหกรณ์ท่ีใชร้ะบบกระดาษทำการอิเลคทรอนิกส์ 
(EWP)  
                                 สายสอบบัญชีท่ี ๑  เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
                                 สายสอบบัญชีท่ี 2  เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
                                 สายสอบบัญชีท่ี 3  เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
                                 สายสอบบัญชีท่ี ๔  สอบบัญชีประจำปี สกก.โคกโพธิ์ จำกัด    
                                 สายสอบบัญชีท่ี 5  เสร็จเรียบร้อยแล้ว   
                                หัวหน้าสำนักงานฯ ให้ผู้สอบบัญชีเร่งรัดจัดทำใหแ้ล้วเสร็จ 
                        ๔.๕ รายงานขอ้สังเกตท่ีตรวจพบ ปัญหาอุปสรรค 
                             - สายสอบบัญชีท่ี 1  เรื่อง การจัดทำกระดาษทำการในระบบอเิลคทรอนิกส์ (EWP) 
ในส่วนของการทำ CT เป้าหมายทำ TeamRisk คือช้ามากอีกอย่างอยู่ในช่วงของการเปล่ียนหัวหน้าสำนักงาน 
และเปล่ียนผู้ช่วย ถ้าทำ Team Schedule ไม่ได้ การวางแผน และอย่างอื่นก็ไม่สามารถทำได้  
                      - สายสอบบัญชีท่ี 2 ไม่มี    
                            - สายสอบบัญชีท่ี  3  ไม่มี 
                          - สายสอบบัญชีท่ี  4  ไม่มี       
                            - สายสอบบัญชีท่ี  5  ไม่มี    
                        ๔.๖ รายงานงบประมาณประจําเดือน  
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                             ได้รับงบประมาณเพิ่มเติม จำนวน 3,556,640.00 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ 
จำนวน 2,099,533.32 บาท 
                                 งบประมาณคงเหลือท้ังส้ิน จำนวน 1,457,106.68 บาท ณ วนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ 2567 
ประกอบด้วย 
                            - งบบุคลากรภาครัฐ งบบุคลากร คงเหลือ จำนวน 449,170.00 บาท 
                            - งบบุคลากรภาครัฐ งบดำเนินงาน คงเหลือ จำนวน 228,640.00 บาท 
                            - ตรวจสอบบัญชีประจำปีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (งบดำเนินงาน)  
คงเหลือ จำนวน 263,276.23 บาท 
                            - ค่าสาธารณูปโภค คงเหลือ จำนวน 31,660.45 บาท  
                            - โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)  
คงเหลือ จำนวน 58,800.00 บาท 
                            - ตรวจสอบความถูกต้องในการทำธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิก 
คงเหลือ จำนวน 8,610.00 บาท 
                             - โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนฯ (พระราชดำริ) คงเหลือ จำนวน 8,580.00 บาท  
                            - โครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี คงเหลือ จำนวน 8,460.00 บาท  
                            - โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร คงเหลือ จำนวน 800.00 บาท  
                            - โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร คงเหลือ จำนวน 1,200.00 บาท  
                            - โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน คงเหลือ จำนวน 4,400.00 บาท  
                              - โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (ทฤษฎีใหม่) คงเหลือ จำนวน 1,600.00 บาท  
                            - โครงการเกษตรแบบแปลงใหญ่ คงเหลือ จำนวน 55,020.00 บาท  
                            - โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์ฯ  
คงเหลือ จำนวน 3,600.00 บาท  
                            - โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร คงเหลือ จำนวน 1,300.00 บาท  
                            - โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นท่ี คงเหลือ จำนวน 331,990.00 บาท  
                     ๔.๗  รายงานผลการชำระบัญชี 
                             สายสอบบัญชีท่ี 1  
                       - ร้านสหกรณ์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี จำกัด วัน ที่  
12 กรกฎาคม 2565 แจ้งข้อสังเกตงบการเงิน ณ วันเลิก  
                          - สหกรณ์การเกษตรพสกนิกรรอบอ่าวปัตตานีสู่สันติสุขตำบลตันหยงลุโละ จำกัด 
แสดงความเห็น ณ วันเลิก และส่งรายงานให้ผู้ชำระบัญชี วันท่ี 20 ธันวาคม 2566 
                            สายสอบบัญชีท่ี 2  
                            - สหกรณ์สตรียะรัง จำกัด  อนุมัติงบการเงิน ณ วันเลิก วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2565  
                       - สหกรณ์การเกษตรพสกนิกรรอบอ่าวปัตตานีสู่สันติสุขตำบลบานา จำกัด 
แสดงความเห็นต่องบการเงิน ณ วันเลิก และส่งรายงานให้ผู้ชำระบัญชี วันท่ี 6 กรกฎาคม 2566   
                            สายสอบบัญชีท่ี 4  
                         - สหกรณ์ประมงพญาตานี จำกัด  วันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 แจ้งข้อสังเกต
งบการเงิน ณ วันเลิก  
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                          - กลุ่มเกษตรกรอินทรีย์ชีวภาพท่าเรือ วันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 แจ้งข้อสังเกต
งบการเงิน ณ วันเลิก (แจ้งผลการตรวจสอบงบการเงิน ณ วันเลิก ครั้งท่ี 3 วันท่ี 29 มกราคม 2567) 
                             หัวหน้าสำนักงานฯ ขอให้ผู้สอบบัญชีติดตามความคืบหน้า สำหรับสหกรณ์ท่ีได้แจ้ง
ข้อสังเกตไปแล้วด้วย 
                      ๔.8  รายงานการคีย์ Input Form 
                                รายงานข้อมูลในระบบสารสนเทศทางการเงนิของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (Input form) 
ภายใน 5 วันทำการ นับถัดจากวันท่ีผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี   5    การสอบทาน/การส่งงานสอบบัญชีภาครัฐ 
                           หัวหน้าสํานักงาน ทบทวนการส่งช้ินงานสอบบัญชี ดังนี้ 

1) ส่งช้ินงานระหว่างปี 10 วัน หลังจากเสร็จงาน (นับต่อเนื่อง) โดยส่งให้สำนักงาน 
สอบทานงานก่อนภายใน 7 วัน 

- หนังสือเรียนหัวหน้าสำนักงานฯ 1 ฉบับ 
- หนังสือแจ้งข้อสังเกต 1 ฉบับ 

                           ช้ินงานระหว่างปีให้ใช้กระดาษ A 4 กระดาษทำการหลัก และกระดาษทำการประกอบ
จัดทำให้เรียบร้อยครบถ้วน 
                           2) ส่งช้ินงานตรวจแนะนํา ๓ วันทำการ  
                           3) สอบบัญชีประจำปี ส่งช้ินงาน ๑๐ วัน หรือ ๑๕ วันทำการ ขึ้นอยู่กับระดับความยาก 
ในการสอบบัญชีของสหกรณ์ ถ้ามีข้อสังเกตให้ส่งพร้อมกับช้ินงาน ให้ส่งงานและจองเลขท่ีส่งภายในกำหนดเท่านัน้  
                         4) เสนอร่างรายงานการสอบบัญชี งบการเงินและกระดาษทำการ ส่งก่อน 5 วัน 
ทำการ ก่อนแสดงความเห็นต่องบการเงิน 
                         หัวหน้าสำนักงานฯ  เน้นให้ผู้สอบบัญชีส่งงานให้เป็นไปตามเวลาท่ีกำหนด  
              
ระเบียบวาระท่ี   6     การสอนงาน/Unit School 
                            แนวทางปฏิบัติ เร่ืองวิธีปฏิบัติทางบัญชีเก่ียวกับเงินสด ออกตามความในระเบียบ 
นทส.ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ.2563 ซ่ึงกรมฯ ได้เวียนให้ทราบแล้วตาม ว.
22 เม่ือวันที่ 8 เมษายน 2565 
                            กรณีเงินสดขาดบัญชี เกิดจากการปัดเศษสตางค์ เช่น สหกรณ์จ่ายเงินเกินกว่า
จำนวนรายจ่ายท่ีต้องจ่ายจริงตามเอกสารอันเป็นผลเนื่องมาจากการปัดเศษสตางค์ของจำนวนเงินท่ีต้องจ่าย 
ทำให้สหกรณ์ต้องจ่ายเงินในจำนวนท่ีมากกว่าจำนวนเงินในเอกสารหลักฐานท่ีนำไปบันทึกบัญชี ในกรณีดังกล่าว
ให้สหกรณ์บันทึกจำนวนเงินท่ีจ่ายเกินไปนั้นไว้ในบัญชี “ค่าใช้จ่ายอื่น” 
                           กรณีเงินสดเกินบัญชี เกิดจากการปัดเศษสตางค์ เช่น สหกรณ์ได้รับเงินเกินกว่าจำนวน
รายรับท่ีได้รับจริงตามเอกสารอันเป็นผลเนื่องมาจากการปัดเศษสตางค์ของจำนวนเงินท่ีได้รับ ทำให้สหกรณ์
ต้องได้รับเงินในจำนวนท่ีมากกว่าจำนวนเงินในเอกสารหลักฐานท่ีนำไปบันทึกบัญชี ในกรณีดังกล่าวให้สหกรณ์
บันทกึจำนวนเงินท่ีได้รับเกินมานั้นไว้ในบัญชี “รายได้อื่น” 
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                          รายการข้างต้น ต้องแนะนำให้สหกรณ์เข้าใจและถือปฏิบัติ   
                           
ระเบียบวาระท่ี   7    เร่ืองเพื่อพจิารณา 

7.1 หนังสือสำนักแผนงานและโครงการพิเศษ กลุ่มโครงการพิเศษ ท่ี กษ 0402/151   
ลงวัน ที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 เรื ่อง ขอเชิญเข้าร่วมประชุม ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานของ
คณะทำงานตรวจสอบปริมาณน้ำนมโค  
                       หัวหน้าสำนักงานฯ มอบให้สายสอบบัญชีที่  3 คุณเช่นชนก เชาว์พัฒน์พูนผล 
เป็นผู้ตรวจสอบปริมาณน้ำนมโค โดยแจ้งรายช่ือคณะทำงานให้สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปัตตานี มีจำนวน 3 คน 
คือ นางสมหมาย อินทรเพชร หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ปัตตานี, นางเช่นชนก เชาว์พัฒน์พูนผล 
นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ และ นายนิยม จันทร์อ่อน พนักงานขับรถยนต์ราชการ 
เนื่องจากต้องเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการกับหน่วยงานปศุสัตว์ 
 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี   8    เร่ืองอื่น ๆ 

8.1  ทำกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ เวลา 08.00 น. วันจันทร์สัปดาห์แรกของเดือน  
8.2  การวางฎีกา แบ่งเป็น 2 ช่วง คือ กลางเดือน และ ปลายเดือน 

(1)  กลางเดือนไม่เกินวันท่ี 16 ของเดือน ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุส่งเอกสารในการ 
 วางฎีกาวันท่ี 15 ของเดือน 

(2)   ปลายเดือนจะวางฎีกา 3 วันทำการก่อนส้ินเดือน ใหเ้จ้าหน้าท่ีพัสดุส่งเอกสาร 
                                       ในการวางฎีกาภายใน 4 วันทำการก่อนส้ินเดือน 
 
ปิดการประชุมเวลา  16.30 น.  

  
    

           (ลงช่ือ)  

 
 

 
 ผู้จดรายงานการประชุม 

             (นางซามีด๊ะ  บญุคง)   

 

        นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 
  

   (ลงช่ือ)    ผู้ตรวจสอบ  
         (นางสาวดวงรัตน์  เพชรแก้ว)   

   นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ  
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ระบุความเส่ียงท่ีเหลืออยู่จากการควบคุม เมื่อผู้สอบบัญชีพิจารณาว่าสหกรณ์ มีการก าหนดกิจกรรมควบคุม 
ซึ่งสามารถลดความเส่ียงท่ีผู้สอบบัญชีได้ประเมินไว้หรือไม่ และมีการปฏิบัติ ตามกิจกรรมควบคุมและลดความ
เส่ียงท่ีก าหนดไว้อย่างสม่ าเสมอเพียงใด ซึ่งผู้สอบบัญชีจะต้องพิจารณา ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ (Residual 
Risk) โดยพิจารณาจากความมีนัยส าคัญหรือผลกระทบ (Impact) และโอกาสท่ีอาจเกิดขึ้น (Likelihood) โดย
ใช้หลักในการพิจารณาเช่นเดียวกับการประมาณ ความมีนัยส าคัญและประเมินโอกาสท่ีอาจเกิดความเส่ียง
สืบเนื่อง (Inherent risk) ต่างกันเพียง การพิจารณาความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ (Residual Risk) จะเป็นการน า
ระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์ เข้ามาร่วมพิจารณา เกณฑ์การพิจารณาความมีนัยส าคัญหรือผลกระทบ 
(Impact) หลักจากสหกรณ์ มีกิจกรรมควบคุมและลดความเส่ียงแล้ว ยังมีความความมีนัยส าคัญหรือ
ผลกระทบ (Impact) ต่อสหกรณ ์มากน้อยเพียงใดหากมีเหตุการณ์เกิดขึ้น โดยแบ่งเป็น 3 ระดับ คือ • 
ผลกระทบน้อย (Low) ค่าคะแนนเท่ากับ 1 คะแนน • ผลกระทบปานกลาง (Medium) ค่าคะแนนเท่ากับ 2 
คะแนน • ผลกระทบสูง (High) ค่าคะแนนเท่ากับ 3 คะแนน เกณฑ์การพิจารณาโอกาสท่ีอาจเกิดขึ้น 
(Likelihood) หลังจากสหกรณ์มีกิจกรรมควบคุม และลดความเส่ียงแล้ว ยังคงมีโอกาสท่ีเหตุการณ์อาจเกิดขึ้น 
(Likelihood) มากน้อยเพียงใด โดยแบ่งเป็น 
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ความเส่ียงในการสอบบญัชีหมายถึงความเส่ียงท่ีผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นท่ีไม่เหมาะสม เม่ืองบการเงินแสดงขอ้มูลขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ 

 1. ความเส่ียงสืบเน่ือง (InherentRisk : IR) เป็นความเส่ียงท่ีมีอยู่ในตวัเองไม่สามารถท าให้หมดไปได ้เช่น 

แกว้มีความเส่ียงของการแตกอยู่ในตวั เป็นตน้ การท าให้ความเส่ียงสืบเน่ืองลดลงตอ้งมีการควบคุมภายใน ผูส้อบบญัชีจะ

ประเมินความเส่ียงสืบเน่ืองใน 2 ระดบัใหญ่ คือ ความเส่ียงสืบเน่ืองในระดบัของงบการเงิน และความเส่ียงสืบเน่ืองใน

ระดบัยอดคงเหลือทางบญัชีและประเภทรายการ  

2. ความเส่ียงจากการควบคุม (Control Risk : CR) ความเส่ียงท่ีระบบการควบคุมภายใน ไม่สามารถป้องกนั 

หรือตรวจพบ และแกไ้ขการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงไดอ้ย่างทนัเวลา 

 3. ความเส่ียงจากการตรวจสอบ (Detection Risk : DR) ความเส่ียงท่ีวิธีการตรวจสอบเน้ือหาสาระ ซ่ึงผูส้อบ

บญัชีใชจ้ะไม่สามารถตรวจพบการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงท่ีมีอยู่ ความเส่ียงน้ีเกิดจากสาเหตุ ความเส่ียงจากการเลอืก
ตวัอย่าง วธีิการตรวจสอบท่ีใชไ้ม่มีประสิทธิภาพ มีขอ้บกพร่องในการปฏิบตัิงาน ตรวจสอบ ส าหรับการวิเคราะห์ปัจจยั

เส่ียงมีดงัน้ี 3.1 ประเมินความเส่ียงสืบเน่ือง เป็นการประเมินความเส่ียงจากลกัษณะของธุรกรรม โดยไม่ตอ้งค านึงถึง

ระบบการควบคุมภายใน การประเมินความเส่ียงสืบเน่ืองให้วิเคราะห์ผลกระทบ (Impact) และโอกาสท่ีจะเกิด 

(Likelihood) โดยใชห้ลกัในการพิจารณาดงัน้ี 

 3.1.1 พิจารณาผลกระทบ (Impact) ใน 2 ส่วน ดงัน้ี 

 3.1.1.1 ผลกระทบท่ีเป็นตวัเงิน เป็นการประเมินผลกระทบของการด าเนินงาน ในรูปของความเสียหายเป็นตวัเงิน 

หรือรายจ่ายท่ีเกิดขึ้นเม่ือมีเหตุการณ์ร้ายแรง รวมถึงการสูญเสียรายไดห้รือ 4 คู่มือ การวางแผนงานสอบบญัชี เร่ือง การ

ประเมินความเส่ียงในการสอบบญัชีสหกรณ์ การเพ่ิมขึ้นของตน้ทุน/ค่าใชจ้่าย อย่างไรก็ตาม การประเมินความมีนยัส าคญั
หรือผลกระทบดา้นการเงินของ ผูส้อบบญัชีตอ้งพิจารณาผลกระทบดงักล่าวว่ามีสาระส าคญัเพียงใด เม่ือเทียบกบังบ
การเงินของสหกรณ์  

3.1.1.2 ผลกระทบท่ีไม่ใช่ตวัเงิน เป็นการประเมินผลกระทบต่อความสามารถ ในการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย

หลกัของสหกรณ์ ผลเสียหายจากการปฏิบตัิงานหยุดชะงกั ระบบการ บริหารจดัการท่ีไม่เหมาะสม หรือช่ือเสียงอนัเน่ืองจาก
การด าเนินงาน หรือการไม่ปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั รวมถึงการปฏิบตัิท่ีไม่เป็นไปตามจริยธรรม และจรรยาบรรณ
ของคณะกรรมการด าเนินการ หรือ เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  

3.1.2 พิจารณาโอกาสท่ีอาจเกิดขึ้น (Likelihood) โดยการพิจารณาความถี่หรือโอกาสความเป็นไปได้ท่ีความเส่ียง

นั้นจะเกิดขึ้น หรือท่ีสหกรณ์อาจจะตอ้งเผชิญ ซ่ึงอาจจะพิจารณาไดจ้ากส่ิงแวดลอ้มการท างาน การประเมิน หรือการ
คาดการณ์ จากประสบการณ์ ทกัษะ ความสามารถ และทศันคติ ของคณะกรรมการด าเนินการหรือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
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รวมถึงสถิติของเหตุการณ์ในอดีต เป็นตน้ องคป์ระกอบของการบริหารความเส่ียงขององคก์ร (COSO ERM 

Framework) องคป์ระกอบของการบริหารความเส่ียงตามแนว COSO มี 8 ดา้น ซ่ึงครอบคลุมแนวทางการก 

าหน 
การวิเคราะห์ผลการประเมินความเส่ียงในการสอบบญัชีสหกรณ์ เม่ือผูส้อบบญัชีประเมินความเส่ียงในการสอบบญัชีครบ
ทุกธุรกิจของสหกรณ์ ยอดคงเหลือตาม งบการเงิน ประเภทรายการ หรือการเปิดเผยรายการในงบการเงิน ผูส้อบบญัชีอาจ
พิจารณาสรุปผลการประเมิน ความเส่ียงโดยการจดักลุ่มปัจจยัเส่ียงตามระดบัความเส่ียงในการสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีได้

ประเมินไว ้ตามแผนภูมิความเส่ียง (Risk Profile) เพ่ือท่ีผูส้อบบญัชีจะสามารถพิจารณาภาพรวมของผลการประเมิน 

ความเส่ียงในการสอบบญัชี และน าไปออกแบบและปฏิบตัิวิธีการตรวจสอบให้สามารถตอบสนองต่อ ความเส่ียงจากการ
แสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในระดบัท่ีเก่ียวกบัส่ิงท่ีคณะกรรมการ ด าเนินการสหกรณ์ไดใ้ห้การ
รับรองท่ีผูส้อบบญัชีได้ประเมินไว ้ตวัอย่าง การจดัท ารายงานสรุปผลการประเมินความเส่ียงในการสอบบญัชีสหกรณ์ การ
ให้ เงินกู ้และ ลูกหน้ี เงินกู ้ปัจจยัเส่ียง ผล กระทบ โอกาส ท่ีอาจ เกิดขึ้น ความ เส่ียง สืบ เน่ือง กิจกรรมควบคุม ของ
สหกรณ์ ผล กระทบ โอกาส ท่ีอาจ เกิดขึ้น ควา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระบุความเส่ียงท่ีเหลืออยู่จากการควบคุม เม่ือผูส้อบบญัชีพิจารณาว่าสหกรณ์ มีการก าหนดกิจกรรมควบคุม ซ่ึงสามารถลด
ความเส่ียงท่ีผูส้อบบญัชีไดป้ระเมินไวห้รือไม่ และมีการปฏิบตัิ ตามกิจกรรมควบคุมและลดความเส่ียงท่ีก าหนดไวอ้ย่างสม่ 

าเสมอเพียงใด ซ่ึงผูส้อบบญัชีจะตอ้งพิจารณา ความเส่ียงท่ีเหลืออยู ่(Residual Risk) โดยพิจารณาจากความมีนยัส 

าคญัหรือผลกระทบ (Impact) และโอกาสท่ีอาจเกิดขึ้น (Likelihood) โดยใชห้ลกัในการพิจารณาเช่นเดียวกบั

การประมาณ ความมีนยัส าคญัและประเมินโอกาสท่ีอาจเกิดความเส่ียงสืบเน่ือง (Inherent risk) ต่างกนัเพียง การ

พิจารณาความเส่ียงท่ีเหลืออยู ่(Residual Risk) จะเป็นการน าระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์ เขา้มาร่วม

พิจารณา เกณฑก์ารพิจารณาความมีนยัส าคญัหรือผลกระทบ (Impact) หลกัจากสหกรณ์ มีกิจกรรมควบคุมและลด

ความเส่ียงแลว้ ยงัมีความความมีนยัส าคญัหรือผลกระทบ (Impact) ต่อสหกรณ์ มากนอ้ยเพียงใดหากมีเหตุการณ์

เกิดขึ้น โดยแบ่งเป็น 3 ระดบั คือ • ผลกระทบนอ้ย (Low) ค่าคะแนนเท่ากบั 1 คะแนน • ผลกระทบปานกลาง 
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(Medium) ค่าคะแนนเท่ากบั 2 คะแนน • ผลกระทบสูง (High) ค่าคะแนนเท่ากบั 3 คะแนน เกณฑ์การ

พิจารณาโอกาสท่ีอาจเกิดขึ้น (Likelihood) หลงัจากสหกรณ์มีกิจกรรมควบคุม และลดความเส่ียงแลว้ ยงัคงมีโอกาส

ท่ีเหตุการณ์อาจเกิดขึ้น (Likelihood) มากนอ้ยเพียงใด โดยแบ่งเป็น 

 


